
 
 

ЧЕЛОВЕК, ГРАЖДАНИН, ТЫ ОБЯЗАН ЗНАТЬ 

НЕСКУЧНУЮ ПАМЯТКУ ЭТУ, ЧТОБЫ ДЕТЯМ 

СВОИМ ТЫ СМОГ ПЕРЕДАТЬ ОХРАНЫ ТРУДА 

ЭСТАФЕТУ! 

 

ПАМЯТКА ПО ОХРАНЕ ТРУДА. 

 

➢ Чтоб не случилась с тобою беда, соблюдай 

правила охраны труда! 

➢ Чтоб работать плодотворно, видеть результат 

всегда, существуют в учреждениях условия труда. 

➢ Не стоит голову ломать над инфляцией и 

индексацией-ты всегда имеешь право на гарантии 

компенсации. 

➢ Каждый работник обязан знать и без всякого 

протеста в чистоте и порядке содержать своё 

рабочее место. 

➢ Здоровью чтоб не навредить, сам себе помоги ты, 

знай, что использовать нужно всегда 

индивидуальные средства защиты. 

 

ПАМЯТКА ЭТА НАМ ПОМОГЛА, ВНЕСТИ 

НЕМНОГО ЯСНОСТИ, ТЕПЕРЬ МЫ БУДЕМ 

ЗНАТЬ И ВЛАДЕТЬ ОСНОВАМИ 

БЕЗОПАСНОСТИ! 

 

 



Охрана труда – это система сохранения жизни и здоровья работников 

в процессе их трудовой деятельности, включающая правовые, 

социально-экономические, организационно-технические, санитарно-

гигиенические, лечебно-профилактические и иные мероприятия. 

  

В соответствии с приказами  управления образования «Об организации 

охраны труда» администрацией детского сада разработаны и утверждены 

инструкции по охране труда как общие, так и отдельные в соответствии с 

занимаемой должностью и спецификой труда. 

 

Охрана труда и безопасность 

 в МБДОУ  
 

    Работа личного состава ДОУ строится  в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской Федерации (см. нормативно-

правовую базу ДОУ). 

   Все работники ДОУ проходят инструктаж и обучение по охране труда 

и проверку знаний требований охраны труда.  

   В целях обеспечения контроля за соблюдением требований 

законодательства по охране труда в ДОУ организована 4-х ступенчатая 

система административно-общественного контроля. 

   В  целях организации сотрудничества и 

регулирования отношений  по охране труда работодателя 

и работников в ДОУ создан комитет (комиссия) по охране 

труда. 

   В ДОУ ведется большая работа по охране труда 

работников ДОУ совместно с профсоюзным комитетом.   

2 раза в год составляется «Соглашение по охране 

труда». Один раз в полугодие комиссия по охране труда 

проверяет выполнение соглашения. 

   В ДОУ организовано  устойчивое управление ГО: 

организовано   накопление, учет, хранение, обеспечение  

сотрудников,  воспитанников и формирований ГО ДОУ индивидуальными 

средствами защиты и имуществом. 

   В целях повышения уровня защищенности в ДОУ разработан паспорт 

безопасности учреждения. 

   Большое значение в ДОУ уделяется охране жизни и здоровью 

воспитанников. В каждой группе имеются стенды, в которых помещается 

информация для родителей.  

   2 раза в год в ДОУ проводятся месячники безопасности (сентябрь, 

март), анализируется работа по профилактике детского дорожного 



травматизма. Регулярно проходят встречи с инспекторами дорожного 

движения. 

   В ДОУ имеется уголок по охране труда.      

II. Пожарная безопасность. 
   Методология организации мероприятий по обеспечению пожарной 

безопасности в ДОУ базируется, согласно нормативно-правовой базе ДОУ.  

   Работники ДОУ 1 раз в 6 месяцев проходят необходимый инструктаж 

по  пожарной безопасности. Инструкции имеются на всех рабочих местах. В 

помещениях на стенах перед выходом дополнительно висят памятки для 

работников о порядке действий в случае пожара или другой ЧС. 

   В  ДОУ осуществляетсяконтроль за соблюдением 

противопожарного режима, проводится разъяснительная работа среди 

сотрудников с целью соблюдения правил пожарной безопасности. 

   В ДОУ имеется необходимое и достаточное количество средств 

первичного пожаротушения: огнетушители и т.д., которые своевременно 

проходят испытания.  

   Тренировочная эвакуация детей и 

сотрудников ДОУ на случай пожара проводится 

1 раза в год с участием инспектирующих органов  

  Общие планы эвакуации (по этажам)  находятся 

около каждой лестницы на первом и 

втором этажах. 

   В ДОУ имеется наглядная агитация по 

пожарной безопасности. 

  Стенд «Пожарная безопасность», где размещаются распорядительные 

и ознакомительные документы, планы работы по пожарной безопасности, 

консультативный материал по обучению сотрудников правилам пожарной 

безопасности. 

   Работа с воспитанниками ДОУ строится в соответствии с годовым 

планом по пожарной безопасности и имеет систематичный характер. В 

группах воспитатели изучают с детьми Правила пожарной  

безопасности, оформляют выставки рисунков,  в родительских уголках 

имеется  консультативный материал, оформлены уголки 

безопасности, регулярно проводятся встречи с 

госпожинспектором. 

   Работа по обеспечению пожарной безопасности 

в ДОУ осуществляется  с участием всего персонала и 

имеет планово-системный характер. 

III. Безопасность детей на дорогах. 
В группах сделаны "дороги", на которых ребята 

могут, используя свои знания, попрактиковаться безопасному движению. В 

родительских уголках и в групповых комнатах оформлены 



плакаты, напоминающие о необходимости быть внимательными на дороге и 

всегда помнить о безопасности  на ней. 

Нормы охраны труда регламентируют деятельность дошкольного 

образовательного учреждения, связанную с обеспечением безопасности 

пребывания детей на его территории. К данной сфере относится 

оборудование и содержание территорий, соблюдение личной гигиены и 

санитарной безопасности помещений, установка коммуникаций, организация 

режима дня и питания, проведение обучающих и спортивных занятий и т.д. 

СанПиН 2.4.1.2660-10 регламентирует мероприятия ДОУ по охране 

труда, связанные с организацией игровой и учебной деятельности детей. 

Выполнение требований обеспечивает руководитель учреждения. 

Внешняя территория. 
Территория ДОУ ограждается забором и зелеными насаждениями 

(около 50% от общей площади).  

Разграничиваются хозяйственная и игровая зоны. Вторая разделяется на 

групповые и физкультурную площадки.  

Для защиты от прямых солнечных лучей установлены открытые 

веранды. 

Внутреннее зонирование. 
Максимальная вместимость  – 240 мест. Помещения для детей делятся 

на раздевальную, групповую,  

спальную, туалетную и посудомоечную зоны. Организованы залы для 

музыкальных и физкультурных занятий.  

Медицинский кабинет располагается на 1-ом этаже.  

Меблировка помещений. 
Мебель в каждую зону подбирается в соответствии с 

антропометрическими показателями.  

Для игр и обучения устанавливаются столы и стулья из одного 

комплекта. Кровати в спальнях  

стационарные одноярусные. Шкафы для верхней одежды 

индивидуальные.  

Коммуникационные системы. 
Помещения оборудуются системами центрального отопления, 

вентиляции, горячего/холодного 

 водоснабжения и канализации. Обеспечивается естественное 

кондиционирование воздуха (проветривание).  

Влажность воздуха 40-60% и средняя температура 22°C. 



Распорядок дня. 
Утренний прием осуществляется 

воспитателями. Родители информируют их 

о состоянии здоровья ребенка.  

В случае необходимости медработник 

производит осмотр. Продолжительность 

непрерывного бодрствования  

составляет 5-6 часов в зависимости от 

возраста. Длительность прогулки – 3-3,5 

часа.  

Подвижные игры проводятся перед возвращением в помещение. 

Продолжительность дневного сна – около 2 часов.  

Самостоятельная деятельность ребенка занимает от 3 часов. 

Меню и питание. 
Меню и размер порций устанавливаются для конкретного возраста. 

Режим питания зависит от продолжительности пребывания в ДОУ. 

Отклонения в суточных дозах полезных веществ составляют не более 15%.  

Питание детей ясельного возраста назначается индивидуально. Каждое 

блюдо имеет технологическую карту. 

Санитария и личная гигиена. 
Для детей в группах используются душевые поддоны. Постельные 

принадлежности и предметы личной гигиены индивидуальны. Во всех 

помещениях производятся влажная уборка и дезинфекция.  

Пищевая посуда и инвентарь маркируются и используются по 

назначению в зависимости от вида пищевых продуктов.  

Использованная тара подвергается санитарной обработке. 

 

 

 


